Personal und Arbeitsrecht WEL 03/2009

Eine Verbindung mit Zukunft!

EWE TEL wurde 1996 als Tochter der EWE AG gegriindet. Heute ist EWE TEL mit tiber 1.300 Mitarbeitern
und mehr als 500.000 Privat- und Geschaftskunden eine der gréRten regionalen Telekommunikations-
Gesellschaften Deutschlands. Das Unternehmen umfasst die Marken EWE TEL, nordcom (Bremen), osnatel
(Osnabriick), Teleos (Herford) und Eggenet (Paderborn). EWE TEL bietet in Niedersachsen, Bremen und Tei-
len von Brandenburg, Hamburg und Nordrhein-Westfalen alle Telekommunikationsdienste aus einer Hand: In-
ternet, Telefonie, Mobilfunk und TV.

Fur die Geschéaftseinheit Privatkunden suchen wir fir den Standort Bremervorde schnellstmdglich einen

Leiter PK Vertrieb (m/w)
(Kennziffer WEL 03/2009)

lhre Aufagaben:

Verantwortlich fiir die konsequente Ausrichtung der vertrieblichen Aktivitaten
Disziplinarische und fachliche Fiihrung der unterstellten Mitarbeiter
Umsetzung zielgerichteter Vermarktungs- und Kundenbindungskonzepte
Durchfiihrung von Marktanteils- und Wettbewerbsanalysen
Steuerung und Erfolgskontrolle der Aktivitaten im Tagesgeschaft
Coaching der unterstellten Mitarbeiter
Organisation, Begleitung und Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen
Mitwirkung in regionalen Netzwerken
Absatz- und Umsatzverantwortung im Vertriebsgebiet
Verantwortlich fiir die Einhaltung von Leitsatzen und Qualitatsstandards des Unternehmens
Budgetverantwortung
Steuerung der Vertriebswege in der Region

Ihr Profil:

Fuhrungskompetenz

Durchsetzungsvermdgen, Konfliktfahigkeit

Unternehmerisches Denken und Handeln, Analysefahigkeit

Akquisitions-, Verhandlungs- und Reprasentationsfahigkeiten
Organisationsstarke

Strukturierte und effektive Arbeitsweisegepragt von hoher Selbststandigkeit

Wir bieten lhnen:

Interessante und herausfordernde Aufgabengebiete in Ihrer Region

Interessante Tatigkeiten mit groRen Freirdumen in einem angenehmen Betriebsklima, das durch
Offenheit, Respekt und umfassende Kommunikation gepragt ist

Die Mdglichkeit, sich sténdig persdnlich und fachlich weiterzuentwickeln

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung
unter Angabe der Kennziffer bitte an:

EWE TEL GmbH

Abteilung Personal und Arbeitsrecht
z.Hd. Herrn Claus Joachim Korten
Cloppenburger Strafe 310

26133 Oldenburg

www.ewetel.de
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