
 
 

 Personal und Arbeitsrecht                                                        FR09/2009 

 

Eine Verbindung mit Zukunft! 
 
 

EWE TEL wurde 1996 als Tochter der EWE AG gegründet. Heute ist EWE TEL mit über 1.000 Mitarbeitern 
und mehr als 340.000 Privat- und Geschäftskunden eine der größten regionalen Telekommunikations-
Gesellschaften Deutschlands. Ob DSL, Festnetz oder Mobilfunk – als Fullservice-Dienstleister in  
Niedersachsen, Bremen und Teilen Brandenburgs bietet EWE TEL alles aus einer Hand. 
 
 
Für die Abteilung Rechnungswesen, Gruppe Debitorenmanagement, Standort Oldenburg, suchen wir schnellstmöglich ei-
ne(n) 

Teamleiter kaufmännischer Bereich (m/w) 
(Kennziffer FR 09/2009) 
      

Ihre Aufgaben: 
 
•  Führung der unterstellten Mitarbeiter und Steuerung des Tagesgeschäftes  
•  Sicherstellung der  Qualitätsstandards und Optimierung der Arbeitsabläufe 
•  Planung und Durchführung von Projekten  
•  Unterstützung des Teams bei fachlichen Problemstellungen 
•  Übernahme fachspezifischer Aufgaben 
 
 

Ihr Profil: 
 
•  Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Führungserfahrung 
•  PC- Anwenderkenntnisse  
•  Branchenkenntnisse sind von Vorteil  
•  Kundenorientiertes Denken und Handeln  
•  Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit 
 
 

Wir bieten Ihnen: 
 
•  Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
•  Mitarbeit in einem leistungs- und erfolgsorientierten Team 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
unter Angabe der Kennziffer bitte an: 
 
EWE TEL GmbH 
Abteilung Personalwesen 
z. Hd. Frau Corinna Bäthge 
Cloppenburger Straße 310 
26133 Oldenburg 
 
 
www.ewetel.de 

 


