Personalwesen C0O 02/2010

Eine Verbindung mit Zukunft!

EWE TEL wurde 1996 als Tochter der EWE AG gegriindet. Heute ist EWE TEL mit tiber 1.300 Mitarbeitern
und mehr als 500.000 Privat- und Geschaftskunden eine der gréRten regionalen Telekommunikations-
Gesellschaften Deutschlands. Das Unternehmen umfasst die Marken EWE TEL, nordcom (Bremen), osna-
tel (Osnabriick), Teleos (Herford) und Eggenet (Paderborn). EWE TEL bietet in Niedersachen, Bremen und
Teilen von Brandenburg, Hamburg und Nordrhein-Westfalen alle Telekommunikationsdienste aus einer Hand:
Internet, Telefonie, Mobilfunk und TV.

Fir unsere Abteilung Controlling, Geschaftseinheitscontrolling, Standort Oldenburg, suchen wir schnellstmdglich einen
Controller (m/w)
(Kennziffer CO 02/2010)

lhre Aufgaben:

. Durchflihren der erforderlichen Arbeiten im Rahmen der Planungs- und Prognosesprozesse

. Durchfiihren und Weiterentwicklung des Berichtswesens

Erstellung von Abweichungsanalysen sowie Ausarbeitung von Entscheidungsvorlagen und Présentationen zu betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen

Gute Kenntnisse im Bereich Produkt- und Projektkalkulationen

Durchfliihrung von Kosten- und Ergebnisanalysen sowie Ausarbeitung von Kosteneffizienzprogrammen

Mitarbeit bei Projekten wie z.B. zu Prozessanderungen, Entwicklung von Kennzahlensystemen

Entwicklung und Betrieb von Berichts- und Steuerungssystemen

Unterstitzung der Fachabteilungen in betriebswirtschaftlichen Fragestellungen

lhr Profil:

Studium Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Ausbildung
Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Controlling

Sehr gute Kenntnisse in den Controllinginstrumenten (Planung, Berichtswesen, Kostenrechnung)
Erfahrung in der Aufbereitung von Managementreports

Durchfiihren und Weiterentwicklung von Produkt- und Projektkalkulationen
Kenntnisse der TK-Branche, Mérkte und Technologien wiinschenswert
Vertiefte Kenntnisse in MS-Office, SAP, Data Warehouse
Kundenorientiertes sowie unternehmerisches Denken und Handeln
Analytisches und strukturiertes Denken und Handeln

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbereitschaft

Durchsetzungsvermdgen

Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Wir bieten lhnen:

. Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem starken Team
. Gestaltungsfreiraume

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung
unter Angabe der Kennziffer bitte an:

EWE TEL GmbH

Abteilung Personalwesen

z.Hd. Herrn Claus Joachim Korten
Cloppenburger Strafe 310

26133 Oldenburg

www.ewetel.de

— L
[ 'EWE

TEL



	Start

